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ПЛАН МЕРОПРПЯ1 МП 
п о  п р о т и в о д е й с т в и ю  КОРРУПЦИИ 

В ГБ,[ОУ «ДЕ1 ( КИП < A. I «СКА31 
ил 2021-2023 г.г.

1 Км ь:
Созд не и недрение орг< цш ю-пр ix еханнзм» в, н] i i о- 

психологической атмосферы, направлен ых на fxj i iyk> npotj у xopj и
в Г Б ДО У «До 1 с к i т и сил «Сказка».

Задачи:

• сне jл. • ■ а) и чтил ус тоь ы. способе i ю в и щх к< ; р\ ними в ДОУ:
• р, ; / .  I ? р, j тленных а обесне’ е розра остн Й( й < ci 

лиц в ye loiiiinx корр\ i щи о иной ситуации;
• совершенсл ( е мето в ( и ения и воспитания детей нравствснн] i юрмам, 

"  сос 1 а в шющпм (и; лову личное i и. з'с тоП ■ п; i ой прошв ь;орр\ нции:
• р< работка и внедрение организацион о nj ( вых и г  а  1 х

во-люжное i ь коррд нцнонных дейе i вин:
• содействие реализации прав гра; н и организаций на оступ к 1 | i и о фактах

коррупции и коррупциогенных фактор! л a i е на их с >бод ое < Щ( е в средствах
массово;! информации (сан г ДОУ).

До
п/и

Наименование мероприя гни 0 1вс1 с 1 вен 
ный

испо. шигель

( | к

исподне
НИН

Об
исподне

пип

I Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции

1.1. CoeCj енст ше м ехат  , н сне] ; 
норм ат ивно-правовы х акт ов

Ы .1 . г и зм  . с т в \  его 
■•••аконодате.льс гва в об л; ети  
ПрОГИГ.ОДСЙС! Г,ИЯ к о р р )  и ц н и

заведу ю щ а я НОС Го";II :0

1.1.2. Экегт p m -а дсЙ1 о . \  юн л х н о р м а  i п ;л; j-  
j гх и  в ГБД( )У , п о д и  аш  х 

лровс) ко па i.vppy л п п р ю л ю п о е  ть

-е,.й <. ю' л с с н  я б р ь  
2 0 2 1 г .

1.1.3. Пров( i e ; ; ; . a oj уп 
п] тс к т о в  нор ггивно-п] ы х  ; з и 

с 1 1 -■ ■ ! Д О У

цая 1 ОС то., н н о

1.1.4. юр ми] - е пакета о к у м е н г о з  о 
. ie ню Ю ю- ■ ,у - лоно  • ю л ш у .  

е о б х о д и м о п  л ( ■ цшт j б о т ы  )
< ijV. 1ю • | ■ . 1 ■ с , 1 - ■ 1! Л' л
пр<» 1сний, в 1............. , и з д а н и е  прик; л
- о наз аче i i о тв етез  hhi х за

Т('Д |!; ‘J п о  'л  р е  

н е о б х о д и м о е



организацию ан i икоррулци >нной 
деятельное ш:
- О СО ! 1 НИИ р а б о  ' лй .г р у п п ы  ДЛЯ 
р а з р а б о т к и  По. л а к е  и а я о ко. ю к с е  - л и к и  п 

СД\жСОНОГО JJO.-.C. .'.пт,я р а б о !  п и к о в
л прежде пня:
- о назначении огветст in ix за 
организацию приема-сдачи говарно- 
материальных ценностей и их постановку 
на баланс;
- о постановке иму m eet , д на счет:
- об \ гверждении и введении в дейст не 
плана am i корру и щи ч т о  и де я тельное г и;
■ о прогиводенст i и корру ши

1.2 . Р а з р а б о т к а  с и с т е м ы  м е р ,

н а п р о ш е н н ы х  н а  с о с е р и / е н с т с п г  п н  н с  ocyiifCL ■ ;>■ 1е н и я  р у к с н . о д с т в а  1 Ъ, Ю У

1 . 2 .1 . 11роведснпе оценки долл н о е т ы х  
обязанностей педагшичееких 
; ботн] ОВ. - ОЛН( И! КОТО] IX в 
наибольшей мере под! :р; с< но рис) у 
корру пн ионных проявлений

шведу ю тая Октябрь 
2021 г.

1 . 2 .2 . Усиление персона, питой огве i с i венное i и 
педагогических работников за 
неправомерно принятые решения в рам ах 
служебных по . м о т  й и за . • ру i те 
проявления бюрократизма

заведу юшая постоянно

1 . 2 . 3 " 11редоставдспие руководителем а  едеппй о 
. юходах. об иму ществе и обязате ibcti  ах 
имущее г j .-иного характера

■ л- ' январь

1 . 2 .4 . Рассмот рение вопроса из исполнения 
законодательства в о б л а е т  прогиводейа ' ля 
корру пции. об эф(] ШВНОСТИ пр н 
мер по лроти: одейсп ию «бытовой» 
коррупции на:
- совещаниях;
- Педап ...................... :

- o6i щх ( обраниях Гру, io b o i  о коллек i ив л

- соб] нях и j к для родителей. 
Пригл . ( . Iрабо] ков 
прлвоохра ште.п нь ч органов и
проке paiypbi

еду ая в гонение 
года 

по мере 
необходимое 

т и

1 1.5. Прдвле '• мае к , шенин i,тарн ой  
о 1 вот Cl 1 1 ■ нос . л пс. ап О) шь кпх

>о 1 з. не п] нм; цих дол; ых 
мер но обеснсчстио нсно.шепия 
ан 1 икорру и: ночного законо. ia iельс i на

_ по ф: кту
НЫЯВ ICH ИЯ

2. М еры  по совсршснствова y n j  редуп] _

2 .1 .  О р г а н а ; а: ■: ы с У р м  у  c i a i . r o  « з а .  у  ■' л< с  :у  '■ х  . у  . д  j \  д
!

2.1.1 11пф ,]хм > ' \ л т  1 . не
ру ; о в о д и т  e l  У с  - ен п :  

I.JV о о х р  •• .......  • ( п ь -в.
За i ; И 1 u ,<2 ; U-* i ' < Л j 1 i
протнводсасi - и" ко; ( \  пцтт

НОСИЛ НПО 1 1 

1

?. ?. Совершенствование организации дея т и  . >< ш ДОЬ



по разме ipc нию г о суд meet т - : и и
л . 2 . 1 . О б е с п е ч е н и е  с и с т е м а т а ч е е к ш  о  к ........ р о л я

а  : ' с т о .  н л т ч е ч  \  c . c o i  п н  м \ ш щ .  п а  н л н  i \  

П'Ч!Г1 р а к  : о в

т а в е . с  п н ;  о J K V J  ю н  НТО

2 . 2 . 2 , г р о л !  i ц е :  i  и с п о  м  н и е м  

■ е т н ы  ср<  х с т в  в  c o o l  е т <  - и  с  

м у н ]  ш  п а л ы  1 м и  < г г р а к т а ?  и

С : 3 е л } ^  : 1 ■ - С Р О и  UH НПО
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.4.1.

. iJ .  

a J .

лЖ.

. 1.

2.-1.S.

i '• • u< тация < ).i -< .. / в д  имущеаи /  и ресурсен
Opi и ■ 1 c h i  ического j  ■ i завхоз П О С Т  0 ; П П  О

г ----------------------------- j

ыполне п o .'i h i  ых ior по 
i p ................  пно pi «он г а  в , ( ( )У

Opt анизация зачета материалы ых заведх ющая г>;tз в кварга I
цен нос гей в ДОУ ‘ завхоз

2 .4 . О .............  ч ет и  , т а  д о е п п  . 1 ъ к
o i  1 1 е  о ори  в( ия 0 1

Организация тч н о го  приема i раж-дан заведх юшая постоянно
адчипиеграцией ДОУ.
Предогавленне общ ееiпенноеiи з веду] щая Н О  И Л  ЩХ

публичного доклада о деятельности ДОУ 
за календари! ел год

ежегодно

1 Сформирование роди гелей ( л иных з т е  дующая постоянно
й) о I iax л )У

Обссие* сине наличия в Д О У  \ j олка - ведхющая начало
потребителя питания. \  толка потреби геля С Г . В О С Ш П  a r e  l b учебного
о >ра >в 1тел1 ных i ме„ щи их yt i\ г
Пр< ше ( сего, ого опроса род ■ ей с г.воепи i a i ель начали-кинен
(за! ОНИ! IX предо к: b i l l  елей) . осин 1лпп;:ков х чебно! 0
с целью определения степени их 
\  ioT ieiнорои;ос)и работой ДОУ. 
кл чес 1 вом и рсдосгавля см ы х

года

i > р а  овате.н ных хс . ix г

Размещение инфорхнации д л я  рпбоищков и 
родителей «Ого важно знаиб > (но 
h o i  1 росам прогинодейс j вия коррупции) на 
информационном с к и д е

ст. >сш гатель постоянно

Создание единой сие гемы ощд к и качсс i «а с е  1Л юшая Н О С И  ' Я В Н О

оспитания и <>б>чения с использ< займем с г.воепи гагель
нроцедхр:
- ai гестация педант ическнх и 
]д. кино, I/Iи 1 их кп. []мчз:
-  независимая экспертиза (.щенки 
■■ос лл алия и оох’К ние:

горинп е  Cl  ( ( : сфере
образования;
-  епиисгичеекпе наблюдс: ня:
- кам сп али з  . г го ". нос г и , ДОУ;
-  эксперта . . , .

■■овагед! них и учебных прогр м ц
и ннг. д к д л г о )  о иш па ■ н\ ил гч ов;
- соз,тине системы информирн алия о 
камее 1 во oop.i юга м н я  в ДОУ:
-  со здаI ие единой ( • . , в
оценки качеегг а  воспитания и обх и .  и г л ■

( р «  з у  i b i a  1 ;■!. 1 :] - o ' u v c . j ,  у  :■ ■

| Изготовлю Н И С  Я  1МЯ ГОК ДЛЯ р( < ! . П Н  1 а  1 0 Л  ’

| У с ! j . с  Kv ; i •:<). а; ■■ • . \ \ г. с .  ;

: К Т О  О с
: !И0

pO.TH К’ЛСЛ ( V ; ; : Ч!Х Hp ■ ... 
И -1. I к о я  в }  >У



2 .4 .1 0 . Органи зация система! ическш о кон гроля за 
в ьнз о л н е н и ем в; t! :о: i о; i атсл ьс i в а о

рруп в  ДОУ п 
организанш по , м охр; 
тру.та

завел} к. щий 
< г.] >с и

постоянно

*

2 .4 .1 1 . Введ< не >сг< но йств} щего раз, щ 
по ;:Н 1 игоррунниепной геме на 
( j 1 1 I < ге ДОУ

завел} а .1 лая

о

I ic с го: 1 11 ю

.2 .4 .12 . Размещение на официал! ном сайге ДОУ 
ежсго, т о г о  публичного отчета о 
деятельности ДОУ за год

з вед} : апрель-май

2.5 . С о  ерии  ic т о в а н и е  д е я т е л ь н о с т и  ct пруди  /к о в Д О У

2 .5 .1 . Ос} . . . .  . е к< з р и  ыж! юб и 
об] и гра: н. на дейст я 
(бездей< ) рук< >дт ей и 
сотр\ никл а ДОУ с точки ре ния н иш шя 
све. тений о 2 актах кл рр\ пции и 
организ.лции их проверки

завед\ ющнй 
сг.восшпатель

постоянно


